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Wir férdern Niedersachsen

Allgemeine Erlauterungen zur Definition der Kleinstunternehmen sowie

der kleinen und mittleren Unternehmen (KMU)

(Stand: 12. Juni 2008)

MaRgeblich fir die Einstufung als Kleinstunternehmen
bzw. als ein kleines oder mittleres Unternehmen ist die
Empfehlung der Kommission vom 6. Mai 2003 betref-
fend die Definition der Kleinstunternehmen sowie der
kleinen und mittleren Unternehmen ABIl. der EU
L 124/36 vom 20.05.2003.

1. Definition der KMU
Kleinstunternehmen sind Unternehmen, die

= weniger als 10 Mitarbeiter und
= einen Jahresumsatz oder eine Jahresbilanzsumme
von hdéchstens 2 Mio. Euro haben.

Kleine Unternehmen sind Unternehmen, die

= weniger als 50 Mitarbeiter und

= einen Jahresumsatz oder eine Jahresbilanzsumme
von hdchstens 10 Mio. Euro haben.

Mittlere Unternehmen sind Unternehmen, die

= weniger als 250 Mitarbeiter und

= einen Jahresumsatz von héchstens 50 Mio. Euro
oder eine Jahresbilanzsumme von hodchstens
43 Mio. Euro haben.

Die Schwellenwerte beziehen sich auf den letzten
durchgefiihrten Jahresabschluss. Das Antrag stellende
Unternehmen erwirbt bzw. verliert den KMU-Status
erst dann, wenn es in zwei aufeinander folgenden
Geschaftsjahren die genannten Schwellenwerte unter-
bzw. Uberschreitet. Bei einem neu gegriindeten Unter-
nehmen, das noch keinen Abschluss fir einen voll-
standigen Rechnungszeitraum vorlegen kann, werden
die Schwellenwerte im laufenden Geschéftsjahr nach
Treu und Glauben geschéatzt.

Die Mitarbeiterzahl entspricht der Zahl der Jahresar-
beitseinheiten (JAE), d.h. der Anzahl der wahrend
eines Jahres beschaftigten Vollzeitarbeithehmer.
Teilzeitbeschéaftigte und Saisonarbeiter werden nur
entsprechend ihres Anteils an den JAE beriicksichtigt.
Auszubildende sind nicht zu beriicksichtigen. In die
Mitarbeiterzahl gehen ein: Lohn- und Gehaltsempfan-
ger, fur das Unternehmen téatige Personen, die in
einem Unterordnungsverhaltnis zu diesem stehen und
nach nationalem Recht Arbeitnehmern gleichgestellt

sind sowie mitarbeitende Eigentiimer und Teilhaber,
die eine regelmaRige Tatigkeit in dem Unternehmen
austben und finanzielle Vorteile aus dem Unterneh-
men ziehen.

Ein Unternehmen ist kein KMU, wenn 25 % oder mehr
seines Kapitals oder seiner Stimmrechte direkt oder
indirekt von einer oder mehreren o6ffentlichen Stellen
oder Korperschaften des offentlichen Rechts einzeln
oder gemeinsam kontrolliert werden, ausgenommen
die unter Punkt 2 genannten 6ffentlichen Anteilseigner.

Fur verbundene Unternehmen und Partnerunterneh-
men gelten gesonderte Bestimmungen. Ob es sich
dann um ein KMU handelt, kann anhand des KMU-
Prifschemas und Berechnungsbogens bestimmt
werden, der im Internet unter
http://www.nbank.de/Unternehmen/Wirtschaft/
Investition/Einzelbetrieb Investitionsfoerderung.php
zur Verflgung steht. Zur Definition der Unterneh-
menstypen siehe Punkt 2 dieser Erlauterung.

Die Einhaltung der formalen Beurteilungskriterien darf
weder zum Missbrauch noch zu einer Umgehung der
KMU-Definition fuhren.

2. Definition der Unternehmenstypen

Verbundene Unternehmen (VU) sind Unternehmen,
die zumindest eine der folgenden Voraussetzungen
erflllen

= ein Unternehmen ist verpflichtet einen konsolidierten
Jahresabschluss zu erstellen

= ein Unternehmen halt die Mehrheit der Stimmrechte
der Aktionare oder Gesellschafter eines anderen
Unternehmens

= ein Unternehmen ist berechtigt, die Mehrheit der
Mitglieder des Verwaltungs-, Leitungs- oder Auf-
sichtsgremiums eines anderen Unternehmens zu
bestellen oder abzuberufen

= ein Unternehmen ist gemaf einem mit einem ande-
ren Unternehmen abgeschlossenen Vertrag oder
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aufgrund einer Klausel in dessen Satzung berech-
tigt, einen beherrschenden Einfluss auf dieses Un-
ternehmen auszuiiben

= ein Unternehmen, das Aktionar oder Gesellschafter
eines anderen Unternehmens ist, (bt gemaf einer
mit anderen Aktionaren oder Gesellschaftern dieses
anderen Unternehmens getroffenen Vereinbarung
die alleinige Kontrolle tber die Mehrheit der Stimm-
rechte von dessen Aktionaren oder Gesellschaftern
aus

Unternehmen, die durch ein oder mehrere andere
Unternehmen untereinander in einer der o. g. Bezie-
hungen stehen, gelten ebenfalls als verbunden.

Unternehmen, die durch eine natirliche Person oder
eine gemeinsam handelnde Gruppe natiirlicher Perso-
nen miteinander in einer der o. g. Beziehungen ste-
hen, gelten gleichermaRen als verbundene Unterneh-
men, sofern diese Unternehmen ganz oder teilweise in
demselben Markt oder in benachbarten Markten tatig
sind.

Partnerunternehmen (PU) sind Unternehmen, die
allein oder gemeinsam mit einem oder mehreren ver-
bundenen Unternehmen einen Anteil von 25% bis
einschlie3lich 50% des Kapitals oder der Stimmrechte
an einem anderen Unternehmen halten bzw. an denen
Anteille von 25% bis einschlieRlich 50% gehalten
wird/werden.

Bestimmte Unternehmen, die unter die Definition eines
Partnerunternehmens fallen, gelten jedoch weiterhin
als eigenstandige Unternehmen. Eine Auflistung der
Ausnahmen findet sich im folgenden Abschnitt.

Eigenstéandige Unternehmen sind Unternehmen, die
keine Anteile von 25% oder mehr des Kapitals oder
der Stimmrechte an einem anderen Unternehmen
halten bzw. an denen keine Anteile von 25% oder
mehr gehalten werden.

Ein Unternehmen gilt jedoch weiterhin als eigenstan-
dig, auch wenn sonst die Eigenschaften eines Part-
nerunternehmens erfillt sind, sofern es sich um fol-
gende Kategorien von Anteilseignern handelt und
unter der Bedingung, dass diese Anteilseigner nicht
einzeln oder gemeinsam mit dem betroffenen Unter-
nehmen verbunden sind:

= staatliche Beteiligungsgesellschaften, Risikokapital-
gesellschaften, nattrliche Personen bzw. Gruppen
naturlicher Personen, die regelmaRig im Bereich Ri-
sikokapitalinvestition tatig sind (,Business Angels®)
und die Eigenmittel in nicht bérsennotierte Unter-

nehmen investieren, sofern der Gesamtbetrag der
Investition der genannten ,Business Angels” in das
betroffene Unternehmen 1,25 Mio. EUR nicht Gber-
schreitet

= Universitdten oder Forschungszentren ohne Ge-
winnzweck

= institutionelle Anleger einschlielich regionale Ent-
wicklungsfonds

= autonome Gebietskorperschaften mit einem Jahres-
haushalt von weniger als 10 Mio. Euro und weniger
als 5.000 Einwohnern

3. Ergebnis

Das Antrag stellende Unternehmen ist ein KMU, wenn
die Anzahl der Mitarbeiter unter Beriicksichtigung aller
verbundenen und Partnerunternehmen insgesamt
kleiner als 250 ist.

Zudem darf die Summe der Jahresumsétze héchstens
50 Mio. Euro oder die addierten Bilanzsummen hochs-
tens 43 Mio. Euro betragen.
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