
Unternehmen
innocado GmbH

Kurzbeschreibung
innocado ist die Innovations- und Vernetzungsplattform, die es allen Organisationen ermöglicht die 

richtigen Menschen zu den richtigen Themen zu finden. Als HR-Tech Startup möchten wir vor allem 

Unternehmen dabei helfen systematisch abteilungsübergreifende Zusammenarbeit zu fördern und das 

Innovationspotential der Organisation auszuschöpfen. Hierzu haben wir eine Software entwickelt, die 

Mitarbeitende über gemeinsame Themeninteressen in persönliche Gespräche führt. Ein intelligenter 

Matching-Algorithmus bringt KollegInnen mit sich ergänzenden Kompetenzen und Perspektiven zu-

sammen, um in interdisziplinären Gesprächstandems Ideen zu entwickeln, Probleme anzugehen und 

Knowhow auszutauschen. Die Mitarbeitenden bleiben hierbei bis zum Treffen anonym. Durch das sys-

tematische Vernetzen von Mitarbeitenden zu Wissensnetzwerken installieren wir eine moderne Organi-

sationsstruktur, die altes Silodenken und starre Hierarchien ad acta legen soll.

Value Proposition
Benefits für Management:

	 •	 Wettbewerbsvorteile durch höhere Innovationskraft von Innen

	 •	 Innovationspotentiale können besser ausgeschöpft werden

	 •	 Aufbau einer Innovationskultur

	 •	 Anziehung neuer Talente

	 •	 Steigerung des Teamspirits

Benefits für Mitarbeiter:

	 •	 Systematische Vernetzung aller MitarbeiterInnen

	 •	 Abteilungsübergreifender Wissensaustausch

	 •	 Förderung der Innovationsbereitschaft

	 •	 Höhere Mitarbeiterzufriedenheit durch aktivere Rolle im Unternehmen

Branche
SaaS B2B Innovation and Networking Platform

Website
www.innocado.de 

Ansprechpartner
Lorenz Gehrmann

lorenz@innocado.de 


