Nds. MBL. Nr. 27/2015

Honorarkonsuln in der Bundesrepublik Deutschland
Bek. d. StK v. 25. 6. 2015 — 203-11700-3 KAZ —

Die Bundesregierung hat dem zum Leiter der honorarkonsu-
larischen Vertretung der Republik Kasachstan in Hannover er-
nannten Herrn Giinter Papenburg am 4. 5. 2015 das Exequatur
als Honorarkonsul erteilt.

Der Konsularbezirk umfasst das Land Niedersachsen.

Die Kontaktdaten lauten wie folgt:

Anderter Strafle 99 D

30559 Hannover

Tel.: 0511 30186899

Fax: 0511 30186895

E-Mail: konsul-hannover@t-online.de

Sprechzeit: montags bis freitags von 9.00 bis 12.00 Uhr.

Das dem bisherigen Honorarkonsul, Herrn Walter Kleine, am
11. 7. 2007 erteilte Exequatur ist erloschen.
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EU-Struktur- und Investitionsfondsforderung 2014—2020;
Pauschalierung von Freistellungsausgaben in ESF-Projekten

Erl. d. StK v. 29. 6. 2015 — 403-46105/5103/0005 —
— VORIS 82300 —
— Im Einvernehmen mit dem MF —

Bezug: a) Erl. d. MW v. 10. 11. 2010 (Nds. MBL. S. 1090), gedndert durch

Exl. v. 14. 6. 2011 (Nds. MBL S. 407) ‘
— VORIS 82300 —

b) RdErl. d. MF v. 11. 7. 1996 (Nds. MBL S. 1868), zuletzt ge-
dndert durch RdErl. v. 20. 6. 2014 (Nds. MBL. S. 458)
— VORIS 64100 —

c) Erl. d. MW v. 24. 6. 2015 (Nds. MBL S. 735)
— VORIS 82300 —

d) Erl. v. 22, 6. 2015 (Nds. MBL S. 769)
— VORIS 21141 —

1. Allgemeines und Anwendungsbereich

Fiir die Forderperiode 2007 —2013 wurde durch den Bezugs-
erlass zu a die Pauschalierung von Freistellungsausgaben fiir
den Bereich des ESF geregelt. Diese Regelungen werden ent-

sprechend Artikel 67 Abs. 1 Buchst. bi. V. m. Abs. 5 Buchst. a

Nr. i der Verordnung (EU) Nr. 1303/2013 mit gemeinsamen

Bestimmungen tiber den Européischen Fonds fiir regionale Ent-

wicklung, den Europédischen Sozialfonds, den Kohésionsfonds,

den Européischen Landwirtschaftsfonds fiir die Entwicklung des
lindlichen Raums und den Europédischen Meeres- und Fische-
reifonds und den allgemeinen Bestimmungen itber den Euro-
péischen Fonds fiir regionale Entwicklung, den Européischen

Sozialfonds, den Kohésionsfonds und den Europdischen Meeres-

und Fischereifonds (ABlL. EU Nr. L. 347 S. 320) sowie der VV

Nr. 2.3 zu § 44 LHO — siehe Bezugserlass zu b — fortgefiihrt.

Die Pauschalierung von Freistellungsausgaben ist bei mit ESF-

Mitteln geférderten Projekten nach Mafgabe der folgenden

Richtlinien anzuwenden:

a) Richtlinie iiber die Gewdhrung von Zuwendungen zur Férde-
rung der Integration von Frauen in den Arbeitsmarkt (FIFA)*),

b) Richtlinie iiber die Gewdhrung von Zuwendungen zur For-
derung von Mafinahmen im Rahmen des Programms ,,Wei-
terbildung in Niedersachsen“ — Bezugserlass zu ¢ —,

c) Richtlinie tiber die Gewédhrung von Zuwendungen zur Un-
terstiitzung Regionaler Fachkriftebiindnisse durch Férde-
rung von Fachkrifteprojekten fiir die Region (Unterstiitzung
Regionaler Fachkraftebiindnisse)*),

d) Richtlinie tiber die Gewédhrung von Zuwendungen zur For-
derung von Maflnahmen im Rahmen des Programms ,,So-
ziale Innovation“ — Bezugserlass zu d —,

e) Richtlinie iiber die Gewdhrung von Zuwendungen zur For-
derung von Projekten im Rahmen des Programms Inklusion
durch Enkulturation (IdE)*),

*) Diese Richtlinie wird in Kiirze im Nds. MBI. verdffentlicht.

f) Richtlinie iiber die Gewéhrung von Zuwendungen zur For-
derung von innovativen Bildungsprojekten der beruflichen
Erstausbildung*).

Zur Anwendung der Pauschalierung hat die jeweilige Bewil-
ligung auf der Grundlage einer Richtlinie mit Offnungsklausel
fiir die Einfithrung von Pauschalen zu erfolgen.

2. Einkommen der Teilnehmerinnen und Teilnehmer
2.1 Pauschalierung von Freistellungsausgaben

2.1.1 Bei Qualifizierungsmafinahmen, in denen die Kofinan-
zierung durch die wahrend der Dauer dieser Qualifizierung an
die Beschiftigten fortgezahlten Lohne und Gehélter erfolgt
(Freistellungsausgaben), ist ein fester Stundensatz in Héhe von
19 EUR je freigestellter Teilnehmerstunde als Freistellungs-
ausgaben anzuerkennen. Die Pauschale wird unabhéngig von
der Branche, in der die Teilnehmerin oder der Teilnehmer titig
ist, und dem Status (ungelernt/angelernt, Facharbeiterin oder
Facharbeiter, Fithrungskraft) gewéhrt.

2.1.2 Der Nachweis im Rahmen der Mittelabrufs- und Ver-
wendungsnachweispriifung erfolgt durch Vorlage

— der Freistellungserkldrung des entsendenden Unternehmens
oder Arbeitgebers fiir die Teilnehmerin oder den Teilneh-
mer. Die Richtigkeit der Freistellungserkldrung ist von der
Teilnehmerin oder dem Teilnehmer durch Unterschrift zu
bestatigen;

— der Teilnehmerliste, welche die tatséchliche Teilnahme an
der Qualifizierung bestétigt. Im Fall des Programms Weiter-
bildung in Niedersachsen (Nummer 1 Abs. 2 Buchst. b) ist
anstelle der Teilnehmerliste ein Zertifikat oder eine Teil-
nahmebescheinigung des Weiterbildungstrégers iiber die
individuelle Teilnahme der oder des geférderten Beschif-
tigten an der Qualifizierung als Nachweis vorzulegen.

Die Vorlage von Lohn- und Gehaltsabrechnungen ist nicht erfor-
derlich, die Berechnung von individuellen Stundensétzen ist
unzuléssig.

2.1.3 Der festgelegte Stundensatz ist fiir die gesamte Dauer der
freigestellten und nachgewiesenen Teilnahme an der Qualifi-
zierung anzusetzen und gilt auch fiir teilzeitbeschéftigte Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitnehmer.

2.2 Allgemeine Hinweise zur Pauschalierung

2.2.1 Berufsgenossenschaftsbeitrdge sind nicht in die Berech-
nung der Pauschale eingeflossen und somit nicht dariiber ab-
gedeckt. Diese sind weiterhin gesondert vom Antragsteller zu
beantragen und nachzuweisen.

2.2.2 Die Hohe der in diesem Erl. festgelegten Pauschalen auf
Basis von Standardeinheitskosten wird regelméfig tiberpriift
und bei Bedarf der jeweils geltenden Rechtslage sowie der ak-
tuellen Entwicklung angepasst. Anderungen der Pauschalsétze
werden durch Anderung dieses Erl. bekannt gegeben. Bereits
mit einer Pauschale bewilligte Projekte bleiben durch etwaige
zukiinftige Anpassungen der Pauschalsétze unberiihrt.

2.2.3 Die Antragsteller sind von der Bewilligungsstelle iiber
die Einfithrung der o. g. Pauschalen sowie die zu beriicksichti-
genden Betrége in geeigneter Weise zu informieren.

3. Schlussbestimmungen
Dieser Erl. tritt am 29. 6. 2015 in Kraft und mit Ablauf des
31. 12. 2024 aufler Kraft.

An die

Investitions- und Férderbank Niedersachsen (NBank)
Nachrichtlich:

An

die obersten Landesbehérden

die Arbeitsgemeinschaft der kommunalen Spitzenverbinde

die Landesvertretung der Handwerkskammern Niedersachsen

den Niederséchsischen Industrie- und Handelskammertag
digﬁ..andesarbeitsgemeinschaft der Freien Wohlfahrtspflege in Nieder-
sachsen

die Konfdderation der ev. Kirchen in Niedersachsen

das Katholische Biiro Niedersachsen

die Landesarbeitsgemeinschaft Jugendsozialarbeit
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