Unterstiitzung Regionaler
Fachkraftebiindnisse —
Anerkennung regionaler

Weiterbildungsmaflnahmen

Wenn Sie als Bildungstrager WeiterbildungsmaBnahmen zur Verbesse-
rung der regionalen Fachkraftesituation durchfiihren wollen, unterstiitzt
Sie diese Anerkennung der NBank. Damit wird ein Beitrag zur Verbesse-
rung der regionalen Fachkréftesituation geleistet.

Anerkennung von Konzepten fiir regionale WeiterbildungsmaRnahmen
Unterstutzung Regionaler Fachkrafteblindnisse

Gultigkeit der Anerkennung fiir bis zu 24 Monate

Bildungstrager mit Betriebsstatte in Niedersachsen in der Rechtsform einer
juristischen Person oder Personengesellschaft

Konzepte flr regionale Weiterbildungsmafinahmen

Anerkannte WeiterbildungsmafRnahmen eréffnen Unternehmen den Zu-
gang zu Weiterbildungsférderungen

Art, Umfang und Dauer der Férderung
Anerkennung fir maximal 24 Monate
innerhalb von 6 Monate nach Anerkennung muss Antrag eines Unterneh-
mens auf Férderung der Beruflichen Weiterbildung von Beschéftigten ein-
gegangen sein
Hohe der Lehrgangs- und Priifungsgebihren pro Teilnehmenden und die

geplante Teilnehmerzahl werden dargestellt

teilnehmende Unternehmen erhalten spater maximal 25 Euro je Teilneh-
mer/in und Qualifizierungsstunde als Férderung
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FRAGEN?

NBank
Glinther-Wagner-Allee 12—-16
30177 Hannover

Beratung

Monika Marzinzik

Telefon

0511 30031-613

E-Mail
monika.marzinzik@nbank.de

Benjamin Busch

Telefon

0511 30031-269

E-Mail
benjamin.busch@nbank.de

Anerkennung fiir max.
24 Monate
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Antragstellung
Stellungnahme des zustandigen Regionalen Fachkrafteblindnisses liegt
vor Antragstellung mindestens

Antragstellung mindestens 3 Monate vor Projektbeginn 3 Monate vor Projektbeginn

Weiterbildung darf vor der Anerkennung noch nicht begonnen haben.

Ausschluss
Von der Anerkennung ausgeschlossen sind Malinahmen,
... die den Unternehmen zur Einhaltung verbindlicher Ausbildungsnormen
dienen (z. B. Sachkundenachweise wie Fiihrerscheine),
... die der Qualifizierung von Personen dienen, die in der Urproduktion der
Land-, Forst-, Gartenbau-, und Hauswirtschaft tatig sind,
... fir Beschéftigte des 6ffentlichen Dienstes — aufer Beschaftigte in den
Bereichen der vorschulischen Erziehung sowie der Altenpflege und -hilfe

Projekt ist am regionalen Fachkraftebedarf ausgerichtet

Projekt passt in die Fachkraftestrategie des Regionalen Fachkrafteblindnis-

ses. Das zusténdige Bulindnis gibt dazu eine Stellungnahme ab Stellungnahme des
neu entwickelte oder an den regionalen Bedarf angepasste Qualifizierungs- zustandigen Regionalen
ansatze Fachkraftebiindnisses

Weiterbildung berticksichtigt den Bedarf von kleinen und mittleren Unter-
nehmen (KMU)

anschlieRende berufliche Weiterbildungen vermitteln allgemein am Arbeits-
markt verwertbare Qualifikationen und schlielRen mit einem Zertifikat ab
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Den Antrag auf Anerkennung Beruflicher Weiterbildungen von Beschif-
tigten stellen Sie bitte vor Beginn des Vorhabens bei der NBank.

Wie erfolgt die Antragstellung?
Auf der Internetseite der NBank finden Sie den Antrag sowie die zusatzlichen

Dokumente.

Zusatzlich benétigte Dokumente sind:
Projektbeschreibung Langfassung (inkl. Curriculum)

Stellungnahme des zustandigen Regionalen Fachkrafteblindnisses

Bitte senden Sie den unterschriebenen Antrag und alle erforderlichen Anlagen

im Original per Post an: Antrag im Original
abschicken

Investitions- und Forderbank

Niedersachsen — NBank

Gulnther-Wagner-Allee 12-16

30177 Hannover

Personliche Beratung

Wenn Sie sich eine personliche Beratung und Hilfestellung bei der Antragstel-
lung wiinschen, nehmen wir uns gerne Zeit fur Sie. Rufen Sie uns an oder
vereinbaren Sie einfach einen Termin fir ein persénliches Beratungsge-
sprach.

lhre Ansprechpartner
Montag bis Freitag
von 9.00 bis 12.00 Uhr

Monika Marzinzik

Tel.: 0511 30031-613

Fax: 0511 30031-11613
monika.marzinzik@nbank.de
www.nbank.de

Benjamin Busch

Tel.: 0511 30031-269

Fax: 0511 30031-11269
benjamin.busch@nbank.de
www.nbank.de



