JahrestagungPACE

Loccum 2009

Benimm ist in

Knigge in der Jugendberufshilfe




Ausgangsidee

Wie kdnnen wir Jugendlichen helfen, die

« Angst vor Bewerbungsgesprachen haben

» deren Korperhygiene negativ wirkt

» sich nicht angemessen kleiden

» deren Gesprachsfiihrung sich nicht positiv auswikann
- BegruRung, Verabschiedung, Blickkontakt halten,

Aufmerksamkeit usw.

Umsetzung

An zwei Nachmittagen zu jeweils zwei Stunden eikars
anbieten, der
 inhaltlich die geschilderten Probleme aufgreiftiun

atmospharisch so umsetzt, dass er Jugendlichei@ntspr
Am ersten Nachmittag:
* Rollenspiele Begrifl3ung, Vorstellung,Gesprachefiih
Hoflichkeit
Am zweiten Nachmittag:

* gemeinsam kochen Arbeitsaufteilung, Hygiene,
Arbeitsablaufe erkennen, Hilfe anbieten, Tisch e@eck
Tischgespréache fuhren, Zurtickhaltung tben, etc.




Zukunft

.Benimm ist in“ ist zum stéandigen Kursangebot unserace
geworden. Mindestens zweimal jahrlich und nach Beda
kénnen wir diesen Kurs anbieten, da folgende V@egizsingen
vorliegen:

* Eingebunden in die pace Arbeit (Angebot fir Tdmer)

»  Kursleiterin steht uns kurzfristig zur Verfigung

« Auf angemessene Raumlichkeiten (Ktiche, Geschar, e

konnen wir zuruckgreifen

GE

Ein Gewalt-Praventionsprojekt fur junge
Erwachsene zwischen 17 und 25 Jahren in
der Berufsvorbereitung

In Zusammenarbeit mit Arts of Mars & Die
Zeitreisenden Colin Richards & Sandra Schneide
Apelern  und PACE Schaumburg




Zielgruppe

weibliche und mannliche Jugendliche im Alter zwiseli7 bis 25
Jahre in der Berufsvorbereitung, deren

Lebensphase durch Integrationsdefizite belastet ist

Mangelnde personliche Starken

Negative Beeinflussung der Entwicklung durch sleadmfeld
physische und psychische Einschrankungen

Konfrontation mit Polizei und Gericht

Ausgegrenzt durch Kultur, Herkunft, Religion unpgr&che
Gepragt durch Opfer- oder Téterrolle

sonstige

Konzept

Praktische

Auseinandersetzung und
direkte Konfrontation mit
Gewalt und Aggression,
Respektlosigkeit und
Ignoranz

!

Mit dem Ziel, sie in
eigenverantwortliches und
verantwortungsbewusstes
Handeln umzulenken.




Selbstbehauptung

Uberschiissige Energie loswerds

Gatka Indische Kampfkunst

Regeln lernen

Kdrperbeherrschung




Begleitend durch einen berufsvorbereitenden EDV-
und Medien Baustein werden die Prozesse und
Ereignisse aus dem Projekt dokumentiert und
aufgearbeitet, Stichwort Reflektion.

Rahmenplanung

Anzahl der Teilnehmer : 6 - 8 Personen

8 Blocke an 2 oder 3 Vollstunden praktische Ubunge
(21 Stunden)

3 Blocke a 3 Stunden EDV / Multi Media / Reflektion
(9 Stunden)

Dauer: ca. 5 Wochen jeweils Montags und Mittwochs




Danke fir lhre Aufmerksamkeit




